
PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCtr DU I2 MARS 2024

I ù deu\ mill. ringr-qualrù.le doùze nir\ à dix-ln'il hcur.s- se snn riunis. !tr l. con\ocarnm qui l.u. i.!ù
udrcssc prr le mairc au Droins lroisirnm liancs.unl la préscnle sémftj lùs.rembrcs dù conscil nunicinal de la conrmune
de Saint-.hlirn Bcrchclcllc soùs h présidence dc M. I-!cie. IlltliSSÀN.lc Mûire.

D,te d€ .onrô..tion dù (lonreit IUuniciDrl : 0?.01.2024

Nombrc dc nÈnrbrcs en e\crciæ : I4

NombÈ d. présents : I

E!!iÈl_Ei!!!§ : Mnes cl MM BRESSAN, POUEY. BERRO^,
MOUTINARD. ?INEAT'D. COURTIER. VERGNIJS,
I]YMONERII]. (iAI]TIJIER,

Abserre ou.xcusés :

M. DUPR T ayùt donné ptucümlion Moe GÀUII llllR
Môe FAVRE^U âyml donné pmcuolion à M. COURTIER
M. D^ZDY ayot domé ptucuEtion à M BERRo^
Mme MEIN^RD aymt donné pocuration à M6e VURGNES
Mme MARTIN ayùt donné prcoÉlion à Môe MOIJ IINARD

AI)OPTIoN DU PII(}CES VIiRBAI, I)E I,A SITANCE I)I] 7 FtrVIttER 202,1

Après avoir pris connaissance du procèÿvcrbal dc la séance du 7 février 202.1. lc ( onseil
Municipal l'âdop1c sâns réscrve.

A l'ouverture de lâ séance,lc I'résidcnt demânde à l'âssemblée son âccord :

- Pôur l dioul r I nrdre du to rr de: dô.\ier. .ui\ ànr. .

o Àtlribution de compensation provisoire CD(l Médoc ûrur de Presqu'île
o llecours âu service de .emplacemenl et de renlàri du CD(i l3

. Présmbule explicatif

M. le Maire, expose :

La réforme des collectivités territoriales impùlsée en 2010 a induit un partage des compétences entre
I'EPCI Médoc Cceur de Presqu'lle et les communes. En conséquence, la CNAF fait évoluer ses
modalilés de conventionnement avec les collectivités territoriâles, pour s'adapt€r au fractionnement
des compétences, avec une volonté renforcée de lisibilité el d'efficience de son intervention globale
pour les tamilles.

L'objectif eÿ de sonir d'une pratique par dispositifs devenue illisible. étant donné sa compl€ité
(Exemple du Contrat Enfance Jeunesse -CEJ) pour tendre vers un véritable projet global de
l'accompagnement des fam;lles à un niveau supra communal, considéré pérenne (EpCI), en impulsânt,
en accompagnzurt el en soutenant un projet de politique sociale concené, adapté aux besoins de la
population et notamment les plus fragilisés. Celui-ci est ensuite décliné par territoire de compétences
composant l'EPCI, suivant les spécificités de chacun.

I sc.rérâirc dc s&nc€ : Mnre VERGNES

2024-03-l : Convertion Territorialc Clobale 2023-2027 - Délégàtion de signature à M. le
Maire



La CTG esl la tomalisalion de cel et gagement corrioir, sur l'ensemble des thématiques relenues
telles que la pelite enfance, laj€unesse, ,e soutien à la parentalité, I'animation de lâ vie sociale, l'accès
aux droi6 et I'inclusion numérique,le logement, le handicap.
Elle esl signée sur une période de 4 ou 5 ans.

Conjointement, la CNAF impulse la refonte des preslations, qui entrâine la fin des CEJ, darls le but de
rendre lisible I'investissement de l'institution sur les territoires, de garantir l'équité
d'accompagnement des gestionnâires d'un même territoire de compétences et de simplifier les
modalités de versements des prestations qui seront directement adressées âux gestionna;res des
établissements d'accueil, sur les collectivités composant I'EPCl.
Les financements sont ainsi déterminés suI la base d'un socle de prestations à l'acte ou à l'heure
suivant l'activités (PSU/PSO) avec en complément, des Bonus I

- Le Bonus Territoire : Iié à l'engagement de chaque collectivité compôsant I'EPCI au titre de la
CTG (maintien des financements PSEJ existants, lissés par typologie d'établissement, pour l'ensemble
des gestionnaires d'accueil, établis sur le territoire de compétences, et possibilité d'un complément
financier pour de nouvelles places crées)
Les financements en fonctiomement €Vou en investissement sur projet (soumis aux enveloppes
limitatives) sont accessibles pour l'ens€mble des porteurs de projets associatifs etlou publics suivant
des appels à projets annuels tels que le Reaap, le Clas, le Fpt, la promotion des valeurs de la
république et la Prévention de la radicalisation ....

« La üten rinqriol de ,totte Projet Social de Teûitoire, aÿec le soalien de la Caf de Gironde, nous
inÿile à lancet des tîaÿaur de consuhulion, corrcerlalion et coAonslructioû aÿec fe semble des
acteuîs du lenüoife, sous îome de mAhodologie de Projet.

Cette démarche doll les graniles phases soit : le alidgnostic, les orientations statégiqaes et o\es
priofitabes partages, Ie plah d't ctions, les indicaleu$ d'éÿalualiou est accorrrpttgnée pat la Caf de
Giroide.

Enfin, pour mener à bien cette démarche, il convient de nommer une personne référente qui pilotera et
animera les différentes instances de gouvemance (Copil, comité technique, groupes de ttavail ajin
« d'aboatir le cct échéanl à la constitution du prcjet social de tefiitoirc, dont les actiorls co-poflées
oyec la Caj sefonl inscriles aa tilre .lu plan d'actions de la CTG et t d'en assurer la promotior, Ie
sùivi, l'évolution, l'évaluation et le renouvellement.

. Proposition de M. le Mrire

ll est proposé au Conseil municipal :

- D'approuver le principe de conventionnement CTG avec la Caisse d'Allocations Familiales de
lâ Gironde couvrant l'ensemble du territo;re inlercommunal

- D'accepter la convention afférente, jointe en annexe
- De donner l'âutorisation àM- le Mair€ de signer ladite convention

Le Conseil Municipal, après en avoir délibéré, à l'unanimité,

- ÀPPROUVE le principe de conventionnement CTG avec la Caisse d'Allocâtions Farniliales
de la Gironde couvrant I'ensemble du territoire intercômmunal

- ACCEPTE laconvention afferente, jointe en annexe
- DONNE l'autorisation à M. le Maire de signer ladite conventiôn



Uxoo!é

Le Maire inlorme I'assemblée :

Conform ém ent au décrer n" 2020,25 6 du I l/03/2020 relati f au disposi rif d e s ignalem enr des actes d e
vlolence, de discrimination, de harcilcn1ent et d'agissements sexistes dans la tbrction publique, tout
employeur territorial. depuis le 1" mai 2020, a l'obligâtioû dc ncttre en place ce dispositif âu sein de sâ

collectivité ou de son élablissement public.

Le Centre de Gestion dc la Fonclion Publique territoriale de lâ Gironde (CDG i3) propose aux
collectivités de gérer pour lcur compte ce dispositifde signalement par voie de convcntion.

La mission proposée pâr le CDG33 pcrmet âinsi poür les collectiÿités signâtâircs de disposer :

. d'unc platelorme dédiée permettant de rccueillir les signaiements des âgenrs, dâns un cadre de
confiance! neutre, impafial et indépcndant, et respeclueux de la demande d'ânonymat :

. d'une d'expertise:

. d'un accompagnement individualisé et pcrsonnalisé :

dans lc respect de la réglementatlon RGPD.

En y adhérant. la collectivité choisii de conlier lâ mise en ceuvre de ce dispositif eu CDc33 par voie

Sur le rapport de Monsieur le Maire après cn âÿoir délibéré et à l'unanimiré,

DÉCIDI :

De rattacher Ia collectivité au dispositif signalement des actes de violence, de discriminalion,
de harcèlement et d'agissements sexistes dans la fonction publique prévu par décret n. 2020-
256 dD 1310312020 et d'adhérer en conséquence à la mission proposée à cet effel pâr le Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde ;

D'autoriser le Maire à conclure la convention proposée par le Centre de Cestion de la Cironde
figuranl en ânne\e de la presenle deliberarion.

La commission « Associations » rérmie 2024 par M. POUEY, Adioint au maire.
rbventions aux associations comme suit :

1e

aux menrbres du Conseil Municipâl d'affecter lcs subventions aux associations

Uomité des 1ètes de Bcychevelle I 600.00 €
Comité des 1èies de St Julien r 600.00 €

u.s.B. 2 800.00 €

4,C,C.,1., 1 215.00 €

Ancieùs Combattanls 250.00 €

600.00 €

2024-03-2: Adhésion au DISPOSITIF DE SIGNÀLEMENT DES ACTES DE
VIOLENCEJ DE DISCRIMINATION' DE HARCELEMENT ET D'AGISSEMENI'S

I SEXISTES mis en cuvrc Fâr le Cenrre de Gestion de lâ Fonction Publique Territoriale

No2024-03-l : Vote d€s subventiotrs fitrâtrcières 202,1âux Àssociâtions



Ilarmon;e PâuiUacaisc 200.00 (
Association du mâralhon des Châlcaux 360.00 €

Association "les Reverdons"

50.00 (j

Anricalc d.s oomDie6 dc PAUll.l.^(l 40.00 €

Associâtion d Edùcation Canine -r00.00 (

Crol( Rouqc lnançrisc 100.00 (
Seclion icunes saDcurs DomD;ers de PÀUILI.^(' 100.00 r
Ste Athlélique du Canton de PAUILLAC 100.00 €

I t50.00 €

Le Carrousel café êssocialif 2 000.00 €

2 000.00 f
Subÿentiohs üceDti!,nnelles sou\.ëse|e d? alitation effectiÿe
(:onité des fttes de Reÿchewlle (Spect@le pÿrosyw)hohique) 5 000.00 (
Les Tourelles (Escale artislique) 5 000.00 €

Le Can a sel caTé asaciatiî(ldnce ent) .1000.00 €

I OTA I, J0 265.00 (

V. COIiR I llrR. Présidcnt du tcnnis club étaùt softi de la sùllc.

Le Conseil Municipâ|, après en avoir délibéré. .i l'unaniûri1a.

ACCf, Pï ]: ccfte prcposirion,
PRECISU qUe les crédits niccssair.s seront irxcrits au budger de la coùnrune. ani.le 65748

Suite à la convention signée avec la SAE Château Branaire Ducru en date du 15 septembre 1993, et
après Éunion de Iâ commission « Associations » du 6 mars 2024, Monsieur Ie l" Adjoint au Maire
propose à l'assemblée la dotation du produil aux diverses associations communales qui organisent des

manifestations comme suit :

Raûartition sàison 2022-202'l

:ômiié des lètes de Bevchevelle ,1{)LlranaircrTDuluc 40 bouteilles de Branaire / 7 bouteilles de Duluc

:lomité des fères de St-julien 40Branair€/TDuluc 40 bouteilles de Branaire / 7 bouteilles de Duluc

ACC^ 2,1 Branâirc /:l DulLrc 2,1 boutcillcs de Ilrrnaire / I houtcillcs de l)uluc

ISB 36 bouleilles de Branaire

ll Branâire ll boùleilles de llranairc

l2 Brmâire / l0 Duluc l2 bouleilles de Brânaire / l0 bouteilles de Duluc

ll boutcilles de Branaire

9Brânaire/2Duluc 9 boulcilles de Bnnaire I 2 h.uteilles de l)uluc

Associâtion cânine juliénoise TBranaire/4Dulùc 7 boul€illes de Branaire / 4 boureilles de Duluc

3llranâire/SDuluc 3 boutcill€s de Brênaire / 3 bouteilles de Duluc

No2024-03-.1 : Réprrtition du prodüit de lâ convetrtion SAf, chât€âu Brânâire Ducru /

Proposirion répartition saison2023- 2024



lafé âssociâtif Le Cânousel l2 boule;lles de Brânai.e / 3 bout illes dc Duluc

\,lairie 36 Branêire / 24 Duluc 35 bouteilles de Brarairc / 2l bouteilles de Duluc

M. COURTIER, Président du Tennis Club étant sorti de la sâlle, étant sorti de la salle,
Le Conseil Municipal, après en avoir délibéré, à I'unanimité,
VALIDE la proposition ci-dessus énoncée.

M. le Maire étant sorti de la salle,

Le CONSEIL MUNICIPAL réuni sous la presidenc€ de Marc POLTEY, adjoint chargé de la
prépamtion des documenls budgétaires, délibérant sur le compte administratif de l'exercice 2023
dressé par Monsieur Lucien BRESSAN, Maire, après s'être fait présenter le budget primitif, le budget
supplémentaire et les décisions modificatives de l'exercice considéré,

Le Conseil municipal,
CONSTATE, aussi bien pour la comptâbilite principale que pour chacune des complabilités

armexes, les identités de valeurs avec les indicalions du compte de gestion relative au repon à

nouveau, au résultat d'exploitation de l'exercice et au fonds de roulement du bilan d'entée et du bilan
de sortie, aux débits et au\ crédits portés à titre budgétaire aux différents comptes ;

RECONNAIT la sincérité des restes à réaliser;
ARRÊTE les iésultats définis tels que résumés ci-dessus ;

M. le Maire étant sorti de la salle,

Le CONSEIL MLINICIPAL réuni sous la pÉsidence de Marc POUEY, âdjoint chargé de lâ
péparalion des documenls budgétâires, délib€rant sur le compte administratif de l'€xercice 2023

dressé par Monsieur Lucien BRESSAN, Maire, après s'être fait presenter le budget primitif, le budget

supplémentaire et les décisions modilicatives de l'€xercice considéré,

Lui donne acte de la on Iàitc du compte adm nistratif,lcqucl
Libellé Inrcslisscment Ensemhlc

Défcil Délicit

317 917 76 273 726 36 591 644 12

Opérarions de 115121.54 216 335 19 120 966.65 137 881 2A 236 088 19 354 126.39

TOTAUX 115121 54 T20 966.65 411 607 56 236 088 19 945 860.51

419 131 41 290 640.97 149172.32

Restes à

TOTAUX
CTJMULES

11s 121 .54 534 252 95 120 966 65 411 607.56 236 088.19 945 860.51

RESULTATS
DEFTNITIFS

419 131 41 290 640 91 709 772.32

Lui donne acte de la présentation faile du compte administratif, Iequel pcut se résumer ainsi .

l2Branairc/ I l\iluc

\o202J 0-t 5 l ob:rli 02t,

No2021-01-6 | Approbation dü compte âdrninistrâtit2023- Budgt( l'rincipâl



Libellé Itnsembl€

Oéflcit
4l I 8,19.46 497 910.98 909 760.44

943 645.69 1 to4 901 .29 960 257.5:l 973 347.07 I 903 903.22 2 078 254.36

TOTAI]X 943 645.69 I 516 756.75 960 257.61 I 471 258.05 I 903 90t.22 2 988 01,1.80
Résultâr de 573 I I1.06 511000.52 I 084 111.58

Reÿes à 404 11 l.7 r 763 332.10 404 331.73 '763 332_!)

TOTA (]X
cu\'{ul.lis

1 5r6 756.75 1 364 589.26 2 234590.t5 2 308 23,1.95 I 75I :t46.90

RESULTATS
DEFINITIFS

573 IIl.06 870 000.89 t44lllt.95

Le Conseil municipal,
CONSTATE, aussi bien pour la comptabilité principale que pour châcune des comprabilirés

annexes, les identités de valeurs avec les indications du compte de gestion relative au reporl à
nouveâu, au résultat d'exploitation de I'exercice et au fonds de roulement du bilan d'entrée et du bilan
de sortie, aux débits et aux crédits portés à titre budgétaire aux différents comptes ;

RECONNAIT la sincérité des resles à réaliser ;

ARJIÊTE les resultats définis lels que résumés ci-dessus ;

Après s'être fâil présenlcr lc budgcl primitil de I'e\crcice 2023 e! les décisions modificârives
qui s'y raitachent, les titres définitifs dcs créances à recouvrcr. le détail des dépenses effectuécs e!
celui dcs nrandats délivrés, les bordereaux de titre de receties, les bordereâux des mandats, les cornples
de geslion dressés par le lleccvcur accompagné des états dc développemenl dss compies de tiers âinsi
que l'élâi dc l'Acrif, l étâl du Passif, 1'étal dcs resres à recoulrer er l'état des reslcs à payer,

Âprès avoir entendu et âpprouvé lc compte administrâlil de I exercice 202:1.

Àprès s'être assuré que le îeccveur â rcpris dans scs écrilures le montant de chacun des soldcs
ligurant au bilân dc l'excrcice 2022, celui de tous les titres de recettes én]is ct celui de tous les
mandâls de paiement ordonnancés et qu il a procédé à tourcs lcs opérations d ordre qu'il lui â é1é

prescril dc passer dâns ses icrilures.

(bnsidérant

l" Statuanr sur l'ensemble des opérâlions cffectuées du l" janv;er 2021 au ll décembrc 2023.
y compris cclles relatives à Iajoumée complémcnlâire ;

2" Statuafi sur l'exécution des budgcls de le)tercice 2021 en ce qui conccme les diièrcnlcs
sections budgétâires et budgets ânneres ;

3'StatMnt sur la comptabilité des valeurs inactives ;

DECLARf, que lc compte de gesrion dressé. pour l'c\crcice 2023 par le Receveur. \isé c1

certifié confonne par l'ordonnâieur, n'appellc ni obsenalion ni réseNe dc sâ pân :

Nô2024-03-7 : ADnrohùtion du compte de eestion 2023 - Iludset Eâù ct Assainissemcnl

N'2024-03- 8 : Approbàtion du compte dc gestion 2023 - Budgef Principâl



Après s'être fâit présenter les budgcls primitifs et supplémcntaires de lexercice 2021 el les
décisions modificatives qui s y rattachcnl les titres définiliis dcs créances à recouvrer, le délâil des
dépenses effectuées et celui des mandals délivrés. les bordereaux de titre de recettes, les bordereaux
des mandals, les comptes de gestion dressés par le Receveur accompagné des états de développemenl
des comptes de tiers ainsi que l'état de l'Actil, l'état du Passil l'état des reÿes à recouvrer et l'état des
restes à Payer,

Après âvoir enrendu et approuvé le compte administratifde l'exercice 2023.

Après s'être assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montânt de chacun des soldes
figurânr au bilan de l'exercice 2022, celui de tous les titres de recettes énis ct celü dc tous les
mandats de paiement ordonnancés et qu'il a procédé à toutes les opérations d ordre qu'il lui a élé
prescrit de pa§ser dâns ses écritures,

Considérant

l'Statuant sur l'ensemble des opérations effectuées du l.'janvier 2021 au 3l décembre 2023,
y compris celles relatives à lajoumée complémentaire ;

2'Statuant sur l'exéculion des budgets de l'exercice 2021 en ce qui concerne les diflërentes
sections budgétaires et budgels annexes :

3o Stâtuart sur Iâ comptabilité des valeurs inactives ;

DECLARE que le compte dc gestion dressé. pour I'exercice 2021 par Ie Receveur. visé et certifié
conforme par l'ordonnaleur. n appelle ni observation ni réserve de sa part.

Après avoir €ntendu et approuvé le compte administratif de I'exercice 2023, le
décide à I'unanimité des membres votân§ (présents et représentés) de procéder
resultat de la section de fonctionnement comme suit :

conseil municipal
à l âffectâtion du

Résultat de la sedion de fonctionnement à affecter
Résultat de l'exercice
Résultât reporté exercice antérieur (ligne 002 du CA)

Résultot de clôture à dlîeder

101 213,65 €
311 911,16 €
479131,41€

Besoin réelde financement de la section d'investissement
Résultat de la section d'investissement de I'exercice
Résultat reporté de I'exercice antérieur (ligne 001du CA)

Résu ltat com ptable cumulé (R001ou D0O1)

Dépenses d'investissernent non mandatées
Recettes d'investissement restant à réâliser

Solde des restes à réaliser
Excédent de linoncement

16914,55€
273126,36 €
290 6110,9l €

-€
-€
-€

290 640,97 €

Affedation de résult.t de la section de fonctionnement
En couverture du besoin réel de financement déga8é à la section d'invel
tn dotatron complémentaire en réserve ( compte 1068) |

En excédent reporté à la section de fonctionnement (ROO2) 
I

Totàl

stissement
210000,00€
209 131,41€
419 131,41€

202t -0J 9 : Âffectrtion dc l'c\cédcnt (le li'nctionncnrenl 2{)23 - Burll]rl Iiûu et
Assainisscnrent



Après avoir entendu et approuvé le conrpte âdministratif de I'cxercice
décide à I'unanimité des m€mbres voranls (présenls et représenlés) de
Ésultat de Ia seclion de foncrionnement comme suit :

2023, le conseil municipal
procéder à l'affeclation du

Résultatde la section de fonctionnement à attecter
Résultat de l'exercice
Résultat reporté exercice antérieur (li8ne 002 du CA)

Résultot de clôturc ô olleder

161261,60 €
411449,46 €
573 177,06 €

Besoin reel de fi na ncement de lâ section d'investissement
Résuhat de la section d'investissemenl de l'exerci(e
Résuhat reporté de l'exercice ântérieur (ligne 001du CA)

Résultat comptable cumulé (R001 ou D001)
Dépenses d'investissement non mandatées
Recettes d'investissement restant à réaliser

Solde des restes à réaliser
Exédeit de finonccme,rt

13 089,54 €
491910,9A€
511000,52 €
404331,73€
763 332,10€
359 000.37 €
870 000,89 €

Affectation de résultat de la section de fonctionnement I

In couverture du besoin réel de Iinancement dégagé à la section d'inve!
En dotation complémentàire en réserve I compte 1068) 

|

En excédent repo(é a la section de fon(tionnement (R002) |

Totat I

;tissement
170 000,00 €
403 111,06 €
573 111,06€

Vu la loi n" 201 5-991 du 7 août 201 5 portant Nouvelle Organ isation Territoriale de la
République, et notamment son article 35 ;

Vu le Code Cénéral des Collectivités'l'crritoriales.

Vu le Code Général des lmpôts et notâmment son anicle 1609 nonies C.

Vu l'arrêté préfectorâl en date du 5 décembre 2016 portant hrsion des Communautés de
Communes Centre ct CGur Médoc au I"'janvicr 2017,

Considérant le dernier rapport n" 2 de la (--I,ECT en date du 2 déccmbre 2021,

Monsieur lc Maire rappelle à l'asscnrblée que la Communâuté de communes verse à chaque
commune membre une aftribution de compensation qui ne peut être indexée. Ces altributions
permettent de maintenir les équilibres budgétaires des communes membres et de leur È.PCI.

Pour l'ânnée 202J. l'attribution de compensat;on définitive a été de 62 633 €.

202,1 -03-10 : 
^lfcctation 

de l'excé(lcrrl (le fonctionncmcnt 2(l2l -

No202.l-03-l I : rlttribution



Le conseil communautaire communique annuellement aux communes membres le montant
provisoire des attributions de compensation. Ces attributions de compensation peuvent faire
l'objet d'âjustement avant la fin de l'année.

Par délibération n" 18/2024 du 29|évrier2024 de la communauté de communes Médoc Cæur
de Presqu'île, I'EPCI â arrêté l'attribution de compensation de St Julien Beychevelle pour
I'année 2024 pour un montant de 6l 154 t.

Monsieur Ie Maire demande au\ mcmbres du conscil municipal de se prononccr sur la
proposition de compensalion provisoirc qui est attribué à la commune pour 202,1.

Lc conscil municipal. après en avoir délibéré à l unanimité,

SE PRONONCE favomblement à l'attribution de compensation provisoire de 2024 d'un montant de
6t 154 €.

\o 202{-{13-12 : IIFICOI rRS At: SERVICjE I)l I ttÈ,\l l'l,A(ll;}ltrN f ET lillNFOli I l)l j
cr,tNTlrri DE (il,tsTIoN r)l,r l.^ FoNCTtoN pLBt.tQUtr t',URRt |oRt^t,E t)D LÀ
(; I tto\t)I.]

Le conseil municipal,

Vu le Code général de la fonction publique notamment ses articles L452-3 0 et L452-44 :
Coîsidérant que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Teritoriale de la Cironde propose un
service de remplacement et renfort perûtellânt âux collectivites du département de bénéficier, à leur
demande de I'affectation de p€rsonnel en vue de pallier l'absence momentanée de l'un de leurs agents,
de pouvoir assûer des missions temporaires de renfort pour leurs services ou d'un portage
âdministratif et salarial de conEat en conüepartie du paiement d'un forfait horaire ;

SuI le rapport de Monsieur le Maire,

Après en avoir délibéré, à I'unanimité,

DECIDE
- de pouvoit recourit en cas de besoin au service de remplâcement et renfort proposé par le Centre de
Gcstion de la Fonction Publique Tenitoriale de la Gironde ;
- d'autoriser le Maire à signer une convention-cadre d'adhésion au service proposé par le Centre de
Gestion et à engager toùte dém&che nécessaire à l'intervention, en tant qûe de besoin, d'un âgent de
remplacemenl et renfort dâns les servic€s de la commune ;
- d'inscrire au budget les crédits correspondan§.

- M. POUEY rappelle àses collègues:
- samedi 6 avril : chasse aux ceufs dâns le parc du château St Pierre
- vendredi I 9 jui llet : escale arti stique au port de S Julien ( réunion préparatoire le mardi 26 mars)

ions divcrses :



- M. BERROÂ indique à l'assemblée que :

- les Eavaux d'enfouissement des réseaux sur le bourg de St Julien sont en cours et que la æmise en état
du petit terrain pouna être effectuée dès que les conditions climatiques seront apEopriées :
- le projet de bâche de rétention au niveau de la station est en attente par conséquent des camions de
transfert de boues seront mis en place duran! les vendanges pour amener les effluents sur une autre
station ;
- il est possible de consulter laversion définitive de l'étude de l'aménagement globale des bourgs avant la
réunion publique à prevoir;
- les tavaux relatifs au réseau pluvial de la rue Made-Amélie côté RD2 ont é1é erï€ctués ;
- plâce de la mairi€ : problème d'arosage dans un mâssif(tuyaux pincés ou...) en attente de réparations
par l'entreprise ayant remis en état les contours en bois. Cependant il y a obligation d'instâller un
disconnecteur qui pourmit être mis au niveau de la bouche incendie. En étude ;
- canalisations d'eau RD2 : suite à laréunion âvec Suez, il serait nécessaire de renouveler une partie de
la canalisâtion d'eau potable située entre le château d'eau-maison et la rue de la Loi pour un linéaire
de lkm3. A prévoir au budget primitif.

L odre dujoür étafi| ëpuisé, Monsieur le Mairc tehercie les pdrticipants et lèÿe la séance à 19 h 30

I-e secrélaire de séance,

icn BRISSAN lngri
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Le Présidenlde séance,


